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Die Beschaftigten im offentlichen Verkehrssektor mussen angemessen geschutzt

werden, um ihre wichtige Arbeit ausfuhren zu kdnnen. Niemand sollte bei der
Arbeit Ubermafige Risiken eingehen oder sein Leben aufs Spiel setzen mussen.
Diese Forderungen mussen fur alle Beschaftigten im offentlichen Verkehrssektor
gelten, unabhangig von ihrem Aufgabengebiet und Beschaftigungsstatus, und

mussen Geschlecht, Ethnizitat und Migrationsstatus berucksichtigen.



